Praktijkonderwijs: al doende leren !
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havo en vmbo een schooltype dat leerlingen
rechtstreeks en individueel begeleidt naar een plaats op
de arbeidsmarkt: het praktijkonderwijs.

Praktijkonderwijs

Voor welke leerlingen is het Prak-
tijkonderwijs bedoeld?

Om toegelaten te worden tot het
praktijkonderwijs dienen de leerlingen
aan landelijk vastgestelde criteria te
voldoen.

Om uiteenlopende redenen hebben zij
een leerachterstand, waardoor zij niet
in staat zijn om met succes ander
voorgezet onderwijs te volgen zoals
bijvoorbeeld vmbo.

Woat is Praktijkonderwijs?

Het belangrijkste doel van het praktijk-
onderwijs is de leerling te leren om
zichzelf te redden in het werk, bij het
wonen en de vrijetijdsbesteding.

Om hun zelfredzaamheid zo goed mo-

gelijk te ontwikkelen besteden we in

ons onderwijs veel aandacht aan:

o het vergroten van praktische en
theoretische vaardigheden;

o het aanleren van sociale vaardig-
heden en het vergroten van de
zelfstandigheid;

o het vinden van een passende
baan en de voorbereiding op het
werk.

Naast het aanleren van deze vaardighe-
den in theorie- en praktijklessen krij-
gen leerlingen ook de mogelijkheid
zich via interne en externe stage ver-
der te ontwikkelen.

Praktijkonderwijs is voor de meeste
leerlingen eindonderwijs. Er geldt voor
hen daarom geen cursusduur, maar
wel een leeftijdsgrens. Het schooljaar
waarin de leerling |8 jaar wordt, is het
laatste schooljaar-.

Aan het einde van de schoolloopbaan
ontvangt de leerling een “Getuigschrift
Praktijkonderwijs”.

In het huidige voortgezet onderwijs is er naast vwo,

Opzet van het Praktijkonderwijs

Het praktijkonderwijs is verdeeld in
drie fasen.

In de eerste fase (2 jaar) krijgen de
leerlingen een brede oriéntatie op het
onderwijsaanbod dat zich richt op
algemene, praktische en sociale vaar-
digheden. Daarbij zijn aandacht en
begeleiding vooral gericht op de
werkhouding en de persoonlijke
loopbaanoriéntatie van de leerling.

De tweede fase (3e jaar), biedt een
verdere oriéntatie op de persoonlijke
interesses en capaciteiten van de leer-
ling. In deze fase wordt bij leerlingen
een stageassessment afgenomen om
te kijken of een leerling stage-geschikt
is en welke leer— of aandachtspunten
iemand heeft. In deze fase is ook het
arbeidstrainingscentrum (ATC) be-
langrijk.

Deze vorm van training is bedoeld
voor leerlingen van wie de sociale
vaardigheden en arbeidsvaardigheden
nog verder ontwikkeld moeten wor-
den om deel te nemen aan een exter-
ne stage.

De arbeidstraining vindt op school
plaats.

Snuffelstage:

Gedurende | dag(deel) per week gaat
de leerling ervaren hoe het is om sta-
ge te lopen. Dit is vaak maar een aan-
tal uurtjes per dag in een sector die
aansluit bij de interesses van de leer-
ling.
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Stage

In de derde fase (leerjaar 4 en 5) volgt
de Beroepsgerichte stage: Een
externe stage, drie of vier dagen per
week voor een periode van ongeveer
12 weken. Ervaring opdoen in een be-
drijf met als doel, het onderzoeken van
de interesses en (on)mogelijkheden van
de leerlingen.

Via deze stage wordt de leerling voor-
bereid op een plaats op de arbeids-
markt.

De stages vinden vooral plaats in het
vakgebied waar de belangstelling en de
mogelijkheden van de leerlingen liggen.
De stageplaatsen liggen binnen een re-
gulier bedrijf of binnen de sociale werk-
voorziening.

In feite is er ook sprake van een vierde
fase: de naschoolse begeleiding. Een
netwerk van verschillende instanties
zoals UWV-GAK, MEE, Atlantgroep,
biedt ondersteuning aan werknemer en
werkgever d.m.v. persoonlijke begelei-
ding en subsidie mogelijkheden.
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Een stagiair binnen uw bedrijf of
instelling, wat houdt dat in?

Voor aanvang van de stage komt de sta-
gebegeleider kennismaken met u en het
bedrijf. In dit gesprek worden afspraken
gemaakt rondom werktijden en begelei-
ding. Deze afspraken worden vastgelegd
in een stagecontract. Middels dit stage-
contract is de leerling tegen ongevallen
en wettelijke aansprakelijkheid verze-
kerd.

In principe ontvangt de leerling tijdens de
stage geen stagevergoeding.

De stagebegeleider heeft regelmatig con-
tact met het bedrijff. Eenmaal per drie
weken komt hij/zij bespreken hoe de
leerling zich ontwikkelt. Ook ouders
worden betrokken bij de voortgang van
een leerling d.m.v. gesprekken op school
en huisbezoeken.

Voor meer informatie kunt u zich wen-
den tot een van onze stagebegeleiders :

Mevr. Sandra Pouwels
Dhr. John Leenders

Commanderij College

Sector Praktijkonderwijs
Bezoekadres:

Pater van den Elsenstraat |

5421 HZ Gemert

T 0492 362313

F 0492 368619

E-mail:
sandra.pouwels@commanderijcollege.nl
John.leenders@commanderijcollege.nl
pro@commanderijcollege.nl
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